 Управление культуры и спорта
Тымовского муниципального округа
Сахалинской области

ПРИКАЗ
пгт. Тымовское

от 14 июля 2025 года								                № 61

О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, в управлении культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области, руководителей муниципальных учреждений подведомственных управлению культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области, и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом управления культуры и спорта МО «Тымовский городской округ» от 10.05.2017 № 50

С целью приведения нормативных правовых актов управления культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области в соответствие с антикоррупционным законодательством 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, в управлении культуры и спорта МО «Тымовский городской округ», руководителей муниципальных учреждений подведомственных управлению культуры и спорта МО «Тымовский городской округ», и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом управления культуры и спорта МО «Тымовский городской округ» № 50 от 10.05.2017 (далее – Положение) следующие изменения:
[bookmark: _Hlk189121786]1.1. Подпункт б пункта 13 дополнить абзацем в следующей редакции: 
[bookmark: _Hlk204083409]- уведомление муниципального служащего, руководителя муниципального учреждения подведомственного управлению культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только станет об этом известно.
1.2. Дополнить Положение пунктом 36 в следующей редакции: 
[bookmark: _Hlk204083581][bookmark: _Hlk204083324]В случаях, предусмотренных подпунктами г, д пункта 20 настоящего Положения, материалы, полученные соответственно после завершения проверки, предусмотренной подпунктами г, д пункта 20 настоящего Положения, и в ходе ее осуществления в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, указанного в подпунктах г, д пункта 20 настоящего Положения, направляются лицом, принявшим решение об осуществлении такой проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.
	            2. Ознакомить с вышеуказанными изменениями руководителей муниципальных учреждений подведомственных управлению культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области. 
            3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Панютину Н.А. – заместителя начальника, ответственное лицо за координацией работы по реализации антикоррупционной политики управления культуры и спорта Тымовского муниципального округа Сахалинской области.

	


Начальник управления культуры и спорта 
Тымовского муниципального округа 
Сахалинской области	                          	                                             А.А. Ежовкина
